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Контрольно-счетная палата городского округа муниципального образования «город Саянск»

П Р И К А З   № 01-06-04
29.09.2026                                                                                                 г. Саянск
Об утверждении Политики в отношении 
обработки персональных данных
в Контрольно-счетной палате городского округа
муниципального образования «город Саянск»

[bookmark: _Hlk241503002]Во исполнение требований п.2 ч.1 ст.18.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», в целях обеспечения защиты прав и свобод человека и гражданина при обработке его персональных данных, оператором которых является Контрольно-счетная палата городского округа муниципального образования «город Саянск», в том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, руководствуясь Федеральным законом от 07.02.2011 №6-ФЗ  «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», ст. 19 Устава муниципального образования «город Саянск», Положением о Контрольно-счетной палате городского округа муниципального образования «город Саянск», утвержденным решением Думы городского округа муниципального образования «город Саянск» от 31.10.2011 №51-67-11-77, 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Политику в отношении обработки персональных данных в Контрольно-счетной палате городского округа муниципального образования «город Саянск», согласно приложению к настоящему приказу. 
2. Опубликовать настоящий приказ на официальном сайте Контрольно-счетной палаты городского округа муниципального образования «город Саянск».
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

Председатель Контрольно-счетной палаты 
городского округа муниципального образования 
«город Саянск»                                                                                 М.П. Сюткина 
Приложение 
к приказу Контрольно-счетной палаты 
городского округа муниципального образования 
«город Саянск» от 29.09.2026 года №01-06-04 


Политика в отношении обработки персональных данных в 
Контрольно-счетной палате городского округа 
муниципального образования «город Саянск»

1. Общие положения 
1.1. Настоящая Политика в отношении обработки персональных данных в Контрольно-счетной палате городского округа муниципального образования «город Саянск» (далее — Политика) разработана во исполнение требований п. 2 ч. 1 ст. 18.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в целях обеспечения защиты прав и свобод человека и гражданина при обработке его персональных данных, в том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну.
1.2. Политика действует в отношении всех персональных данных, которые обрабатывает Контрольно-счетная палата городского округа муниципального образования «город Саянск» (далее — КСП, Оператор), с использованием средств автоматизации, а также без использования таких средств. 
1.3. Политика распространяется на отношения в области обработки персональных данных, возникшие у Оператора как до, так и после утверждения настоящей Политики.
1.4. Основные понятия, используемые в Политике:
- персональные данные — любая информация, относящаяся к прямо или косвенно определённому или определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных);
- обработка персональных данных — любое действие (операция) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных;
- автоматизированная обработка персональных данных – обработка персональных данных с помощью средств вычислительной техники;
- предоставление персональных данных - действия, направленные на раскрытие персональных данных определенному лицу или определенному кругу лиц;
- распространение персональных данных - действия, направленные на раскрытие персональных данных неопределенному кругу лиц;
- блокирование персональных данных - временное прекращение обработки персональных данных (за исключением случаев, если обработка необходима для уточнения персональных данных);
- уничтожение персональных данных - действия, в результате которых становится невозможным восстановить содержание персональных данных в информационной системе персональных данных и (или) в результате которых уничтожаются материальные носители персональных данных;
- информационная система персональных данных - совокупность содержащихся в базах данных персональных данных и обеспечивающих их обработку информационных технологий и технических средств;
- обезличивание персональных данных - действия, в результате которых становится невозможным без использования дополнительной информации определить принадлежность персональных данных конкретному субъекту персональных данных;
- трансграничная передача персональных данных - передача персональных данных на территорию иностранного государства органу власти иностранного государства, иностранному физическому лицу или иностранному юридическому лицу.

2. Цели обработки персональных данных 
2.1. КСП осуществляет обработку персональных данных в следующих целях:
1) Ведение кадровой работы, бухгалтерского учёта, формирование кадрового состава, обеспечение соблюдения законодательства о муниципальной службе и трудового законодательства;
2) Противодействие коррупции в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
3) Реализация возложенных на КСП функций, полномочий и обязанностей в сфере внешнего муниципального финансового контроля в соответствии с Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счётных органов субъектов РФ и муниципальных образований» и Бюджетным кодексом РФ;
4) Рассмотрение обращений граждан в соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;
5) Обеспечение взаимодействия с гражданами через официальный сайт КСП и обработка сообщений, поступающих через форму обратной связи;
6) Обеспечение деятельности КСП (заключение и исполнение договоров (контрактов) с контрагентами).

3. Правовые основания обработки персональных данных
3.1. Правовым основанием обработки персональных данных является совокупность нормативных правовых актов, во исполнение которых и в соответствии с которыми Оператор осуществляет обработку персональных данных:
- Конституция РФ;
- Трудовой кодекс РФ;
- Бюджетный кодекс РФ;
- Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»;
[bookmark: _Hlk241503626]- Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
- Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» (далее – Закон о персональных данных);
- Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»;
- Устав муниципального образования «город Саянск»;
- Положение о Контрольно-счетной палате городского округа муниципального образования «город Саянск», утвержденное решением Думы городского округа муниципального образования «город Саянск» от 31.10.2011 №51-67-11-77;
- согласия субъектов персональных данных на обработку их персональных данных (в случаях, когда получение согласия обязательно);
- договоры и соглашения, стороной которых является КСП;
- иные нормативные правовые акты, регулирующие отношения, связанные с деятельностью Оператора и принимаемые в соответствии с ними нормативные документы Оператора.
3.2. Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъектов персональных данных, а также без такового в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации (п. 2 ч. 1 ст. 6 Закона о персональных данных — осуществление Оператором функций, полномочий и обязанностей, возложенных законодательством).

4. Категории субъектов и перечень обрабатываемых 
персональных данных
4.1. КСП обрабатывает персональные данные следующих категорий субъектов:
1) Должностные лица КСП (лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие и иные работники);
2) Родственники должностных лиц КСП;
3) Уволенные лица;
4) Кандидаты на замещение вакантных должностей в КСП;
5) Граждане, работающие по договорам ГПХ;
6) Должностные лица и работники органов и организаций, в отношении которых осуществляется внешний муниципальный финансовый контроль;
7) Авторы обращений (заявлений, жалоб, предложений);
8) Пользователи официального сайта КСП;
9) Контрагенты КСП (физические лица, представители юридических лиц). 
4.2. Перечни обрабатываемых персональных данных указаны в Приложении № 1 к настоящей Политике.
4.3. Обработка Оператором биометрических персональных данных (сведений, которые характеризуют физиологические и биологические особенности человека, на основании которых можно установить его личность) осуществляется в соответствии с федеральным законодательством.
4.4. Оператором не осуществляется обработка специальных категорий персональных данных, касающихся расовой, национальной принадлежности, политических взглядов, религиозных или философских убеждений, личной жизни, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законодательством.

5. Способы обработки персональных данных
5.1. Обработка персональных данных в КСП осуществляется следующими способами:
- неавтоматизированная обработка (на бумажных носителях);
- автоматизированная обработка с передачей полученной информации по информационно-телекоммуникационным сетям или без таковой;
- смешанная обработка.
5.2. Обработка персональных данных осуществляется путем:
- получения персональных данных в устной и письменной форме непосредственно от субъектов персональных данных;
- внесения персональных данных в журналы, реестры и информационные системы КСП;
- получения персональных данных из государственных и муниципальных информационных систем;
- использования иных способов обработки, не запрещённых законодательством.

6. Порядок и условия обработки персональных данных
6.1. КСП не запрашивает и не обрабатывает персональные данные, избыточные для заявленных целей их обработки.
6.2. Содержание и объём обрабатываемых персональных данных соответствуют заявленным целям обработки.
6.3. КСП обеспечивает сохранность персональных данных и принимает меры для исключения несанкционированного доступа к ним.
6.4. Доступ к персональным данным имеют только работники КСП, в должностные обязанности которых входит обработка персональных данных. Перечень должностей утверждается приказом председателя КСП.
6.5. Передача персональных данных третьим лицам осуществляется:
- с согласия субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено федеральным законом;
- в случаях, предусмотренных федеральным законом, без согласия субъекта (например, в налоговые органы, Пенсионный фонд, правоохранительные органы, суд).
6.6. КСП вправе поручить обработку персональных данных другому лицу с согласия субъекта, если иное не предусмотрено федеральным законом, на основании заключаемого договора.
6.7. Требования к содержанию согласия на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения, установлены приказом Роскомнадзора от 24.02.2021 № 18 «Об утверждении требований к содержанию согласия на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения».

7. Хранение и уничтожение персональных данных
7.1. Хранение персональных данных осуществляется в форме, позволяющей определить субъекта персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели обработки, если срок хранения не установлен федеральным законом.
7.2. Сроки хранения персональных данных определяются в соответствии с Приказом Федерального архивного агентства от 20.12.2019 № 236 «Об утверждении перечня типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков их хранения»:
[bookmark: _Hlk241589915]- документы по личному составу (приказы, трудовые договоры, личные дела) – 50 лет (для документов, созданных после 2003 года);
- личные карточки муниципальных служащих – 50 лет;
- обращения граждан – 5 лет;
- документы контрольных мероприятий – 10 лет;
- согласия на обработку персональных данных – 3 года после истечения срока действия или отзыва согласия.
7.3. Уничтожение персональных данных осуществляется по достижении целей обработки или при утрате необходимости в их достижении комиссией, создаваемой приказом председателя КСП, с составлением акта об уничтожении.
7.4. Уничтожение персональных данных, обрабатываемых в информационных системах, производится путём стирания или форматирования носителей. Уничтожение персональных данных на бумажных носителях производится путём сжигания или измельчения (шредирования).
8. Меры защиты персональных данных
8.1. КСП обеспечивает безопасность персональных данных при их обработке в информационных системах и без использования средств автоматизации.
8.2. Организационные меры защиты:
- назначение приказом председателя КСП лиц, ответственных за организацию обработки персональных данных;
- утверждение перечня должностей, имеющих доступ к персональным данным;
- ограничение доступа — каждый работник имеет доступ только к тем данным, которые необходимы для исполнения его должностных обязанностей;
- ознакомление работников под подпись с Политикой, локальными актами по вопросам обработки персональных данных, их должностными инструкциями;
- хранение бумажных носителей с персональными данными в запираемых помещениях и сейфах.
8.3. Технические меры защиты:
- защита информационных систем паролями и средствами авторизации;
- антивирусная защита рабочих станций;
- шифрование баз данных (при необходимости);
- резервное копирование данных;
- журналирование действий пользователей в информационных системах;
- ограничение физического доступа к серверам и рабочим станциям.
8.4. Правовые меры защиты:
- сотрудники КСП, уполномоченные на обработку и распространение персональных данных или имеющие доступ к персональным данным, подписывают обязательство о неразглашении информации, содержащей персональные данные по форме, утвержденной приказом председателя КСП.

9. Основные права субъектов персональных данных
9.1. Субъект персональных данных имеет право:
- получать информацию об обработке его персональных данных КСП;
- требовать уточнения, блокирования или уничтожения его персональных данных в случае, если они являются неполными, устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной цели обработки;
- отозвать согласие на обработку персональных данных;
- требовать прекращения обработки персональных данных в случаях, предусмотренных законодательством;
- обжаловать действия или бездействие КСП в уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных (Роскомнадзор) или в судебном порядке.
- осуществлять иные предусмотренные законодательством права.
10. Основные обязанности оператора персональных данных
10.1. Оператор обязан:
- предоставлять субъекту по его запросу информацию, касающуюся обработки его персональных данных, в доступной форме и в течение 10 рабочих дней со дня обращения;
- уточнять неполные или неточные персональные данные в течение 7 рабочих дней со дня представления сведений;
- блокировать или уничтожать персональные данные при отсутствии законных оснований для обработки;
- прекращать обработку персональных данных при отзыве согласия, если иное не предусмотрено федеральным законом.

11. Информационные системы персональных данных
11.1. В КСП обрабатываются персональные данные в следующих информационных системах:
- «1С: Зарплата и кадры государственного учреждения» (кадровый учет, расчет заработной платы);
- «1С: Бухгалтерия государственного учреждения» (обеспечение деятельности КСП);
- «Обращения граждан» (учет и рассмотрение обращений);
- «Официальный сайт КСП» (форма обратной связи, публикация информации).

12. Заключительные положения
12.1. Политика вступает в силу с момента её утверждения.
12.2. Изменения и дополнения в Политику вносятся приказом председателя КСП.
12.3. Политика публикуется в свободном доступе на официальном сайте КСП в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
12.4. За нарушение требований законодательства о персональных данных работники КСП несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.



Приложение № 1 
к Политике в отношении обработки персональных данных 
в Контрольно-счетной палате городского округа
муниципального образования «город Саянск» 



Категории субъектов, персональные данные которых обрабатываются
и перечни обрабатываемых персональных данных

	Категория субъектов, чьи персональные данные обрабатываются
	Перечень персональных данных

	Цель: 
- Ведение кадровой работы, бухгалтерского учёта, формирование кадрового состава, обеспечение соблюдения законодательства о муниципальной службе и трудового законодательства;
- Противодействие коррупции в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

	1) Должностные лица КСП (лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие и иные работники);
2) Родственники должностных лиц КСП;
3) Уволенные лица;
4) Кандидаты на замещение вакантных должностей в КСП;
5) Граждане, работающие по договорам ГПХ.
	1. Фамилия, имя, отчество;
2. Материальный носитель, содержащий изображение субъекта персональных данных;
3. Дата и место рождения;
4. Пол;
5. Гражданство (подданство);
6. Адрес регистрации и фактического места проживания;
7. Номер банковского счета;
8. Номер банковской карты;
9. Табельный номер;
10. Сведения о семейном положении, близких родственниках, бывшем (бывшей) супруге, супругах братьев и сестер, братьях и сестрах супругов;
11. Сведения о состоянии здоровья;
12. Сведения о наградах, знаках отличия, достижениях (заслугах);
13. Сведения о наличии судимости;
14. Сведения об образовании, о профессиональной переподготовке, повышении квалификации, данные дипломов и аттестатов;
15. Сведения о знании иностранного языка, языков народов Российской Федерации, степень их владения;
16. Сведения об ученой степени и ученом звании;
17.Сведения о трудовой деятельности, об опыте и стаже работы (службы), в т.ч. данные трудовой книжки;
18.Сведения о категории, квалификации;
19.Сведения о наличии допуска к государственной тайне;
20. Сведения о результатах аттестации;
21. Сведения об отпусках и командировках;
22. Сведения о пребывании за границей;
23. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
24. Сведения о сумме налога и задолженности по налогу;
25. Сведения о страховых взносах;
26. Сведения об алиментах и о получателе алиментов;
27. Вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, дата выдачи, наименование органа, выдавшего его;
28. Данные паспорта гражданина РФ, удостоверяющего личность гражданина РФ за пределами территории РФ;
29. Данные свидетельства о рождении;
30. Данные свидетельства о перемене имени;
31. Данные свидетельства о расторжении брака;
32. Данные свидетельства о заключении брака;
33. Данные свидетельства о постановке на учет физического лица в налоговом органе;
34. Данные страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
35. Данные документа воинского учета, сведения об отношении к воинской обязанности;
36. Данные документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;
37. Данные полиса обязательного медицинского страхования;
38. Данные листа нетрудоспособности;
39. Данные государственной регистрации права собственности;
40. Данные выписки из Единого государственного реестра недвижимости;
41. Адреса сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети Интернет;
42. Номер телефона;
43. Адрес электронной почты;
44. Личная подпись.

	Цель:
Реализация возложенных на КСП функций, полномочий и обязанностей в сфере внешнего муниципального финансового контроля в соответствии с Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счётных органов субъектов РФ и муниципальных образований» и Бюджетным кодексом РФ.

	Должностные лица и работники органов и организаций, в отношении которых осуществляется внешний муниципальный финансовый контроль
	1. Фамилия, имя, отчество;
2. Дата и место рождения;
3. Адрес регистрации и фактического места проживания;
4. Вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, дата выдачи, наименование органа, выдавшего его;
5. Замещаемая должность и место работы;
6. Сведения о должностных обязанностях;
8. Сведения об образовании, о профессиональной переподготовке, повышении квалификации, данные дипломов и аттестатов;
[bookmark: _GoBack]9. Контактные данные (номера рабочих и мобильных телефонов, адрес электронной почты или сведения о других способах связи);
10. Личная подпись.

	Цель:
Рассмотрение обращений граждан в соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».

	Авторы обращений (заявлений, жалоб, предложений)
	1. Фамилия, имя, отчество;
2. Почтовый адрес;
3. Адрес электронной почты либо адрес (уникальный идентификатор) личного кабинета на Едином портале или в иной информационной системе государственного органа или органа местного самоуправления, обеспечивающей идентификацию и (или) аутентификацию гражданина, по которым должны быть
направлены ответы;
4. Номер мобильного/домашнего телефона;
5. Личная подпись.

	Цель:
Обеспечение взаимодействия с гражданами через официальный сайт КСП и обработка сообщений, поступающих через форму обратной связи.

	Пользователи официального сайта КСП
	1. Фамилия, имя, отчество;
2. Почтовый адрес;
3. Адрес электронной почты;
4. Номер мобильного/домашнего телефона;
5. Данные IP-адреса и файлов cookie.

	Цель:
Обеспечение деятельности КСП (заключение и исполнение договоров (контрактов) с контрагентами).

	Контрагенты КСП (физические лица, представители юридических лиц).
	1. Фамилия, имя и отчество;
2. Дата и место рождения;
3. Пол;
4. Вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, дата выдачи, наименование органа, выдавшего его;
5. Адрес регистрации по месту жительства;
6. Организация;
7. Сфера деятельности;
8. Номер телефона (в т.ч. мобильный);
9. Адрес электронной почты;
10. Идентификационный номер налогоплательщика;
11. Страховой номер индивидуального лицевого счета;
12. Данные свидетельства о регистрации ИП; 
13. Данные справки о постановке на учет самозанятого;
14. Реквизиты банковского счета.
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